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MOT DE LA PRESIDENTE
2021-2022

Une autre année sous le signe de la pandémie vient de se terminer. Nous ne
pouvons dire que les droits sexuels et reproductifs ont été épargnés. La crise
sanitaire mondiale que nous traversons a constitué une épreuve pour la santé
mentale de toute une chacune ! Grace aux membres, nous avons bénéficié
des antennes que nous avons aux 4 coins du Québec pour garder le pouls sur
l'accessibilité des services davortement. Il reste que nous avons saisi toutes les
occasions a notre portée pour parler, défendre et promouvoir la justice repro-
ductive. Malgré la petitesse de I'équipe, la FQPN a su conserver l'intérét des mé-
dias, de ses partenaires et de ses membres en les mobilisant de fagon virtuelle.

L'une des conséquences premieéres de notre sous-financement a la mission est un roulement de per-
sonnel, particulierement marqué a la FQPN dans les derniéres années. Nous sentons enfin une stabi-
lisation se créer a la FQPN. Une équipe solide, soudée, polyvalente et chaleureuse accompagne cha-
cun des membres dans notre quéte d'un monde marqué par la justice reproductive. Les membres

sont impliquées et actives comme jamais, malgré les défis du mode virtuel. Lentraide marquée entre

Laurence, Jessica et Ludivine a été rapidement remarquée par les administratrices. Limplication et le

travail du conseil d'administration ont été particulierement importants cette année afin d’assurer la

confiance de toutes les travailleuses dans leurs nouvelles fonctions, la cohésion déquipe et la pour-
suite du travail sur les dossiers politiques malgré les obstacles que représente le travail a distance.
Toutes les administratrices ont eu a coeur de conserver une proximité avec les travailleuses afin

détre a I'écoute de leurs besoins. Nous avons mis en place de nombreuses mesures afin de faciliter
le télétravail et nous sommes fieres d'offrir un milieu a l'écoute des personnes qui y travaillent. Cest
avec le coeur gros que nous avons dit au revoir a Ludivine.

L'année 2022 sera l'occasion pour la FQPN de féter son
50e anniversaire. Nous avons travaillé dans les derniers
mois a préparer de nombreuses activités qui sauront
nous réunir autour des droits sexuels et reproductifs et
féter toutes les luttes qui nous unissent encore.

Emilie Théroux

Pour des CHOIX et des DROITS
en santé sexuelle et reproductive

Fédération du Québec pour
le planning des naissances
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matiéres

RAPPORT

D'ACTIVITE
2021-2022

3


https://fqpn.qc.ca/

VIE ASSOCIATIVE ET MILITANTE

L'ASSEMBLEE GENERALE 2021

LAssemblée générale annuelle du 9 juin 2021 s'est déroulée pour une seconde
fois a distance via la plateforme Zoom.

Aprés une année a se familiariser avec cette nouvelle fagon de travailler, 'équipe de la FQPN a tout de
méme souhaité a dynamiser cette assemblée générale annuelle bien chargée. Nous avons pu compter
sur la participation de 19 groupes membres et 7 membres individuelles. Cette assemblée a été un
terreau fertile pour les différents projets qui allaient constituer le 50¢ anniversaire de la Fédération
du Québec pour le planning des naissances. Il est notable qu'une organisation communautaire
souligne 50 ans de changement social, considérant que son existence repose sur un engagement
constant de la part de ses membres, ses travailleuses et partenaires. Lorganisme fait ainsi partie du
patrimoine militant de la lutte pour Iégalité des genres et le respect des droits en santé sexuelle
et reproductive au Québec. Lors de cette rencontre, trois administratrices, deux représentant un
groupe membre et une membre individuelle, ont été réélues sur le conseil d'administration. Nous
avons également accueilli trois nouvelles organisations membres au sein de la fédération.

Fédération du Québec pour 3 Pour des CHOIX et des DROITS
le planning des naissances en santé sexuelle et reproductive
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION (CA)

Cette année, nous accueillions pour leur premier mandat sur le conseil d’ad-
ministration I'Association québécoise des personnes de petite taille (AQPPT).

Représentée par Cécile Retg, celle-ci a quitté son poste d'administratrice en décembre 2021 pour
aller accomplir dautres défis dans le monde de l'alphabétisation. Nous souhaitons remercier Cécile
pour sa grande implication dans le comité ACSEXE+ et au sein du CA de la FQPN. Toutefois, une
restructuration au sein de 'AQPPT n'a pas permis de remplacer rapidement Cécile par une autre
travailleuse

Le conseil d'administration 2021-2022 était composé de :

Emilie Théroux — Collectif pour le libre-choix (présidente)

Nesrine Bessaih — La CORPS féministe

Julie Descheneaux — membre individuelle (secrétaire)

Geneviéve Pagé — membre individuelle (trésoriére)

Cécile Retg — Association québécoise des personnes de petite taille
Marie-Eve Tourangeau — Centre de santé des femmes de la Mauricie

Jessica Legault — travailleuse de la FQPN

Du travail important attendait le conseil dadministration et équipe de travail cette année,
puisqu'elles ont d(i procéder a deux embauches pour le poste de chargée de projet responsable du
50e anniversaire et celui de chargée de projet responsable du dossier de I'éducation a la sexualité et
des communications. Le CA a eu l'occasion de se rencontrer 8 fois durant l'année. Léquipe de travail
a pu compter sur I'appui des administratrices pour les soutenir sur leurs dossiers politiques et dans
un quotidien marqué de rebondissements.
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VIE ASSOCIATIVE ET MILITANTE

’EQUIPE DE TRAVAIL

’EQUIPE SAGRANDIE PEU A PEU

L'équipe de travail sest quelque peu agrandie cette année ! Nous avons accueilli
Anais Gerentes pour soccuper des activités du 50¢ anniversaire au mois de
septembre 2021. Anais est étudiante a la maitrise en travail social a I'Université
du Québec a Montréal et elle s'intéresse particulierement, dans le cadre de ses
études, au croisement des luttes écologistes et féministes.

Anais a su rapidement prendre sa place dans I‘équipe et mener a terme les importants événements
du 50e anniversaire. Depuis sa diplomation en travail social en 2013, Anais a multiplié les expé-
riences professionnelles aupres de divers publics. C'est particulierement a l'occasion de ses derniers
emplois qu'elle sest impliquée dans des organisations féministes ou l'éducation a la sexualité, la
prévention des ITSS et le respect des droits et la dignité des personnes qui échangent des services
sexuels étaient au cceur de ses mandats.

Durant l'automne, nous avons également accueilli une stagiaire a la maitrise en histoire de I'Univer-
sité de Montréal, Mareena Katsanis. Son stage consistait a regrouper, par décennie, les luttes qui
ont fortement marqué la FQPN pour construire une ligne du temps qui sera mise en ligne au cours
de l'année 2022-2023. Cette plateforme donnera l'occasion de consulter des documents numérisés
produits par la FQPN depuis 50 ans et d'entendre les anciennes militantes retracer le travail de l'or-
ganisation pour lavancement des droits sexuels et reproductifs au Québec.

Clest avec le coeur gros que les travailleuses ont ensuite dit au revoir a Ludivine Tomasso-Guez,
qui, maintenant docteure en sciences politiques, a souhaité célébrer cet accomplissement avec ses
proches a l'extérieur du Québec. Suite a son départ, Jessica Legault a repris le dossier politique
de I'avortement. A la fin du mois de mars, nous avons accueilli Gwen Bourlier qui a repris les res-
ponsabilités liées au dossier de I'éducation a la sexualité et aux communications. Gwen est entrée
dans Iéquipe de la FQPN trois mois apres étre arrivée au Québec. Travailleuse dans le domaine
de I'éducation populaire aupres des jeunes personnes, Gwen sest spécialisée, ces derniéres années,
dans la lutte contre les discriminations et Iéducation a la sexualité. Elle a d'abord agi bénévolement
a l'accueil et a l'accompagnement de femmes victimes de violences en Argentine. De retour en
France, elle a initié de nombreux et nouveaux projets au sein d'une structure jeunesse pour favoriser
une éducation a la sexualité saine et inclusive : ateliers de sensibilisation, campagne d'informations,
interventions scolaires, etc. Son réve : un monde juste, sans oppression, ol chaque personne serait
libre d’étre qui elle veut !

Fédération du Québec pour 3 Pour des CHOIX et des DROITS
le planning des naissances en santé sexuelle et reproductive
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VIE ASSOCIATIVE ET MILITANTE

La nouvelle et jeune équipe de travailleuses a également veillé a se consolider rapidement par des
rencontres déquipe fréquentes. Une entraide et une bienveillance demeurent centrales a cette
équipe, facilitant ainsi l'organisation des grands événements du 50¢ anniversaire.

LEQUIPE :

Gwen Bourlier — chargée de projet du dossier de I'¢ducation a la sexualité et des communications
(Mars 2022)

Anais Gerentes — chargée de projet du 50¢ anniversaire

Jess Legault — co-coordonnatrice responsable du dossier de I'avortement, des ressources humaines
et de la vie associative

Laurence Raynault-Rioux — co-coordonnatrice responsable du dossier ACSEXE+ et des finances
Ludivine Tomasso-Guez — chargée de projet dossier avortement (Février 2021 a février 2022)
Mireille N'gouan — responsable administrative et comptable

RAPPORT
Mareena Katsanis — stagiaire responsable de la ligne du temps D'ACTIVITE

2021-2022
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De gauche a droite : Laurence Raynault-Rioux, Mareena Katsanis, Ludivine Tomasso-Guez, Jess Legault
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MEMBRES DE LA FEDERATION

Cette année, nous avons pu compter sur lappui de 40 groupes membres,

4 syndicats et 31 membres individuelles :

Action des femmes handicapées (Montréal)

Alliance du personnel professionnel et technique
de la santé et des services sociaux (APTS)

Alterhéros

Association québécoise des personnes de
petite taille (AQPPT)

CALACS I'Eroile du Nord

Centre Au coeur des femmes

Centre de santé des femmes de la Mauricie

Centre de santé des femmes de Montréal

Centre des femmes de la Basse-Ville

Centre des femmes |'Essentielle

Centre de solidarité lesbienne (CSL)

Centre-femmes de Rimouski

Clinigue des femmes de 'Outaouais

Coalition des familles LGBT+

Coalition pour le droit a l'avortement au
Canada (CDAQ)

Collectif pour le Libre Choix

Collective des femmes de Nicolet et régions

CSN - Condition féminine

Jeunes identités créatives

FFQ

RETOUR
Table des
matiéres
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LAnonyme

La CORPS féministe
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Le Point dappui

L'Echo des femmes de la Petite-Patrie

Les Passeuses TORT
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UNE VIE ASSOCIATIVE DYNAMIQUE

En mai 2021, la FQPN a animé une causerie informelle pour sonder ses membres quant a leurs
besoins de formation et les enjeux qui les préoccupent. Les membres se posaient beaucoup de
questions sur la meilleure fagon daccueillir les hommes trans et personnes non-binaires dans les
services autrefois réservés aux femmes seulement.

Nos membres ont également nommeé vouloir recevoir de la formation sur les approches anti-ra-
cistes et anticoloniales. La FQPN a donc contacté des partenaires pour offrir des formations gra-
tuitement a ses membres. L‘équipe d’Aide aux trans du Québec (ATQ) a animé trois ateliers en
ligne (Trans 101 ; Frangais inclusif ; Intégrer les hommes trans et personnes non-binaires, intersexes
ou bispirituelles dans les services de santé sexuelle/d'avortement/espaces féministes non-mixtes) et
Isabelle Paillé de Femmes autochtones du Québec (FAQ) a animé deux ateliers pour nos membres
(Femmes Autochtones et colonisation ; La santé des femmes autochtones : humaniser les enjeux).
En tout, 62 personnes ont bénéficié de ces formations.

En tant que fédération, nous dépendons entierement de I'implication de nos membres pour ac
complir notre mission. Nous voulons les remercier pour leur expertise et le soutien qui a été si
vivement offert a la nouvelle équipe. Lorsquelles sappropriaient leurs dossiers, Ludivine, Mareena,
Jess et Gwen ont pu compter sur le soutien des membres et militantes de longue date de la FQPN
pour les accompagner.

-4

(m@uw ATQ!
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50° ANNIVERSAIRE DE LA FQPN

Clest a l'occasion de 'AGA 2020-2021 que la FQPN a proposé a ses membres
de célébrer le 50¢ anniversaire de 'organisme par le biais de plusieurs projets qui
aurait lieu en 2022. En effet, la FQPN souhaitait organiser des événements qui
permettraient aux membres et a la population déchanger sur les enjeux ac
tuels et futurs en santé sexuelle et reproductive au Québec, tout en soulignant
les victoires du passé.

Apreés plusieurs échanges entre équipe, le CA et ses membres, il a été décidé que cet anniversaire
serait fété sous la forme d'une importante campagne de communications, d'un colloque, d'une
soirée festive, mais aussi la construction d'une ligne du temps et un fonds de dépannage pour les
personnes sans RAMQ qui ont besoin d'un avortement.

LIGNE DU TEMPS

Un grand merci a Mareena Katsanis, notre stagiaire en histoire qui a fait un important travail de
déblayage initial des événements marquants de la FQPN. Nous souhaitons remercier Lorraine Dage-
nais, Sophie de Cordes, Louise Desmarais, Francine Mailloux, Anne St-Cerny, France Tardif, Jess Le-
gault pour leur contribution importante a la révision et la rédaction de la ligne du temps. Sur plu-
sieurs mois et quelques rencontres, ce sous-comité de rédaction a décidé quels éléments devaient
étre mis en valeur. La ligne du temps fournit un bref apercu de la richesse et de la variété de tout le
travail accompli par la FQPN pendant ces 50 années. La réalisation d'une ligne du temps exige de
faire des choix et est donc forcément incompléte, mais nous espérons quelle refléte ses réalisations
marquantes et les moments significatifs de son évolution. Nous remercions toutes les pionniéres
et militantes de la FQPN qui ont contribué a la réalisation de ce projet. A travers vents et marées,
la FQPN poursuit inlassablement son travail, dans des conditions financiéres toujours difficiles. La
ligne du temps permet de voir I'étendue des outils déducation populaire réalisés pour accomplir sa
mission : publication de brochures et de dépliants, conférences, sessions de formation, recherches,
mémoires et avis, campagnes publiques de mobilisation, représentation aupres des gouvernements,
etc.

Nos partenaires du Club Sexu mettront en ligne le fruit de ces efforts au courant de l'année 2022.

RETOUR
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50° ANNIVERSAIRE DE LA FQPN

RECHERCHE DE FINANCEMENT RETOUR
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matiéres

Afin de réaliser les différents projets du 50¢, I'équipe a rédigé de multiples demandes financiéres

aupres de divers bailleurs de fonds. QU'il s'agisse de fondations, de ministeres, de partis politiques, de

syndicats ou encore d'instituts de recherches féministes, la FQPN a cherché a diversifier les sources

de financement et consolider le soutien financier nécessaire aux activités du 50¢.

Afin de réaliser les activités de cette année d'anniversaire, nous avons pu compter sur l'appui finan-

cier des instances suivantes :

La Fondation Solstice pour la réalisation de la ligne du temps;

Le Secrétariat a la condition féminine du Québec pour le colloque ;

Ulnstitut Simone de Beauvoir (Université Concordia) pour le colloque ;

Le Réseau québécois en études féministes (REQEF) pour le collogue ; RAPPORT

D’ACTIVITE

2021-2022

La Confédération des syndicats nationaux (CSN) pour l'ensemble des activités du 50°;

11

LAlliance du personnel professionnel et technique de la santé et des services sociaux (APTS) pour
I'ensemble des activités du 50¢;

La Fédération interprofessionnelle de la santé du Québec (FIQ) pour I'ensemble des activités du 50¢;

Jean Boulet, député Trois-Rivieres, pour le colloque;

Isabelle Charest, députée de Brome-Missiquoi, pour 'ensemble des activités du 50°.
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50° ANNIMERSAIRE DE LA FQPN

ORGANISATION DU COLLOQUE

A l'embauche d’Anais et durant le reste de I'automne, les efforts ont été tournés vers l'organisation
du colloque, prévu pour mai 2022 a Trois-Rivieres.

La FQPN a voulu créer un événement rassembleur qui permettrait a ses membres et ses allié.es
déchanger sur les enjeux actuels et futurs en santé sexuelle et reproductive au Québec, tout en sou-
lignant les victoires du passé. Apres deux années de travail et de défense des droits mises a mal par
la pandémie, léquipe souhaitait idéalement réaliser le colloque en présentiel a Trois-Rivieres pour
permettre aux participant.es et membres dispersé.es a travers la province de se retrouver.

Afin que les 50 ans de la FQPN soient a image de ses membres et qu'iels puissent prendre part
a l'organisation du colloque et des autres évenements, un formulaire leurs a été soumis, permet-
tant ainsi a celleux interessé.es de s'inscrire sur les différents comités organisationnels, dont celui du
collogue. Nous remercions a cet effet chaleureusement Mélina Castonguay (Les Passeuses), Sarah
Lemay (membre individuelle) et Nesrine Bessaih (La CORPS féministe) pour leur implication dans le
comité « Colloque ».

Afin d'orienter les grandes lignes du colloque autour de sujets qui intéressent et questionnent les
membres, ces dernieres ont été sollicitées pour répondre a un questionnaire en ligne pour définir
les sujets et thémes qui seraient abordés. Cette consultation a donc permis d'orienter I'appel a com-
munication qui a été lancé a la mi-décembre aupres des milieux communautaires et académiques.

Les détails concernant le colloque du 12 mai 2022 et de la féte du 22 juin 2022 seront explicités
dans le rapport annuel 2022-2023. De plus, I'année chargée que nous avons eu et le manque de
financement ne nous ont pas permis de réaliser la tournée des membres que nous avions initiale-
ment prévue. Afin de prioriser la réalisation
de la campagne de communications, de la
ligne du temps, du colloque et de la féte,
nous avons également choisi de remettre

50 ans de luttes en santé sexuelle . a I'an prochain le déploiement du fonds de

et reproductive: quels défis .
aujourd’hui et demain ? depan nage.

AR
DATE LIMITE POUR ENVOYER
LES PROPOSITIONS
31JANVIER 2022 A 9H tioination

Pour des CHOIX et des DROITS
en santé sexuelle et reproductive

Fédération du Québec pour
le planning des naissances

RETOUR
Table des
matiéres

RAPPORT

D'ACTIVITE
2021-2022

12


https://fqpn.qc.ca/

ROLEROLITIQUE
DE LA FEDERATION

DOSSIER EDUCATION A LA SEXUALITE

Table des
matiéres

LA CAMPAGNE EDUSEX SE POURSUIT

Plusieurs rencontres des membres de la Coalition EduSex ont eu lieu durant I'année. Ces réunions
permettent de suivre 'avancement des projets de la Coalition, faire un point sur l'actualité et ajuster
les revendications et les actions a mener en matiére d'éducation a la sexualité.

Loffre dateliers virtuels gratuits destinés aux intervenant.e.s et enseignant.e.s en éducation a la
sexualité s'est poursuivi cette année. Les objectifs étant toujours de partager les expertises des
membres de la Coalition avec la communauté, ces ateliers permettent ainsi de pallier la demande
criante de formations pour les professionel.le.s qui ont la responsabilité d’enseigner l'éducation a la
sexualité. Nous avons donc organisé dix ateliers virtuels gratuits avec la précieuse collaboration de
Laurence Raynault-Rioux et Gwendoline Lithi (ACSEXE+), Gabrielle Morin et Stéphanie Thibodeau
(UQAM), Katherine Lapierre (Anonyme), Marilou LeclercDufour (ROEQ), Joée Deschénes
et Mylene St-Pierre (BLITSS), Séré Gabriel Beauchesne Lévesque (AlterHéros), Camille Paquin T RAPPORT
(LAnonyme), Gabrielle Richard (chercheure a 'UQAM), Charlie Augustin Savignac (GRIS-Montréal), D'ACTIVITE
Clémentine Olry et Léonie Houle-Parent (Seréna Québec). En tout, plus de 450 personnes ont 2021-2022
participé a ces ateliers ! 13

La pétition pour une éducation a la sexualité positive, inclusive et émancipatrice,
portée par la Coalition EduSex, a continué de circuler cette année. Convaincue
que léducation a la sexualité est 'affaire de toustes et que la pluralité et la

GG Q %‘ diversité des personnes dispensant ses apprentissages est primordial, il nous
fﬁ semble important que le gouvernement collabore avec les organismes
Q Estce quion paut e e sexe aec des amis? communautaires et les personnes expertes de ces sujets. La pétition soutient

la garantie du droit a une éducation a la sexualité de qualité pour les jeunes
québécoises en revendiquant plus de financement pour les organismes
communautaires, pour les écoles et les personnes chargées denseigner ces

L'éducation ala
sexualité ne va pas se
faire par magie. ,)

.A@ “dY.

Signez la pétition!

Pour des CHOIX et des DROITS
en santé sexuelle et reproductive

Fédération du Québec pour
le planning des naissances
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Croissance sexuelle humaine et image
corporelle
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Identits, roles, stéréotypes sexuels et normes
sociales

ROLEROLITIQUE
DE LA FEDERATION

cours. Nous revendiquons également la mise en place de mécanismes de soutien de qualité pour
assurer la compétence et la sensibilité des intervenant.es aux différents enjeux en éducation a la
sexualité avec des formations continues et des formations initiales.

La pétition pour une éducation a la sexualité positive, inclusive et émancipatrice compte aujourd’hui
plus de 7000 signatures : personnes individuelles, groupes, organismes communautaires, professeur.
es, représentant.es scolaires... toustes encouragent une éducation a la sexualité de qualité, avec des
moyens appropriés et des financement adaptés aux besoins de chacun.e.

PARTICIPATION AU MOUVEMENT POUR DES ECOLES SANS
VIOLENCES SEXUELLES

La Coalition EduSex apporte son soutien au Mouvement pour des écoles sans violences sexuelles
(MESVS), financé par la Fondation canadienne des femmes. Le Mouvement appuie notamment
linitiative «La voix des jeunes compte», un groupe de jeunes filles Noires qui luttent contre les
violences sexuelles depuis plus de 4 ans dans les écoles primaires et secondaires. Ce groupe de-
mande principalement au gouvernement d'adopter une loi-cadre avec un protocole spécifique
pour contrer ces violences. A ce titre, la Coalition continue de revendiquer a leurs cotés pour lutter
contre toutes formes de violences sexuelles en milieu scolaire.

ELABORATION DU REPERTOIRE DE RESSOURCES

Afin daccompagner au mieux toutes les personnes chargées de dispenser les cours obligatoires
déducation a la sexualité dans les écoles, la Coalition EduSex a travaillé cette année 4 la création
d'un répertoire de ressources, initié par le MESVS et la Coalition EduSex. Ce répertoire a pour but
de recenser les outils de prévention, de sensibilisation ou d'intervention en matiere déducation a
la sexualité de la premiére année du primaire a
la derniere année du secondaire. Ces outils sont
destinés a aider et accompagner toute personne

/ en charge de dispenser les cours déducation a la
‘ sexualité en mettant a disposition des ressources
Grossesse, naissance et ITSS Globalité de la sexualité pédagogiques adaptés é diﬁérents publics et d”’—'_

férentes thématiques.

Le répertoire d'outils se construit de maniere col-
laborative et les suggestions sont les bienvenues

@
! - afin de garantir un répertoire inclusif et adapté
P

aux besoins de chacun.e.

Vie affective et amoureuse Agir sexuel
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RENCONTRES EN EDUCATION A LA SEXUALITE

Pour porter les revendications et assurer les enjeux de léducation a la sexualité au Québec, Jess Legault,
responsable du dossier de novembre 2020 & mars 2022, a rédigé plusieurs lettres au ministere de I'Edu-
cation et a rencontré plusieurs représentant.es politiques afin de faire entendre les revendications de
la Coalition EduSex.

Jess Legault a pu rencontrer, le 15 octobre 2021, des conseilleres pédagogiques en éducation a la sexua-
lité au Centre de Services scolaire de Montréal afin de mieux comprendre leurs roles et leurs responsa-
bilités dans l'application des cours obligatoires déducation a la sexualité. Cette rencontre a permis de
mieux cerner les enjeux et les besoins auxquels les écoles de Montréal font face et d'adapter au mieux
les ressources et les ateliers virtuels dispensés gratuitement par la Coalition EduSex.

En novembre, la Coalition EduSex signe un communiqué de presse expliquant son inquiétude devant
Iinclusion des contenus obligatoires en éducation a la sexualité dans le nouveau programme Culture
et Citoyenneté québécoise. En effet, la Coalition sinquiéte que les contenus en éducation a la sexualité
soient dilués davantage dans le programme déja chargé qui sera dispensé dans ce nouveau cours.

LE DOSSIER ACSEXE+
SUIVI DU DOSSIER ACSEXE+

Le dossier ACSEXE+ a été actif cette année par l'attendu lancement du balado Au coin du brasier
et par la participation a différents projets de recherche et conférences visant a visibiliser les réalités
des femmes en situation de handicap dans les sphéres de la santé sexuelle et reproductive. La distri-
bution du guide ACSEXE+ «Santé sexuelle et situation de handicap : un guide pour lever les tabous
I» durant 'année a permis de faire connaitre davantage la mission du projet ainsi que la portée des
actions de la FQPN dans 'analyse de la justice reproductive.

Grace a de nouvelles collaborations, le projet ACSEXE+ a pu rayonner a travers plusieurs projets.
Laurence a ainsi discuté avec Caroline Lemay, ombudsperson et avocate, afin d'aborder les mythes
qui entourent toujours la santé sexuelle et les situations de handicap dans le cadre du balado Projet
Consentement. La volonté de Caroline était de parler d'abord du concept de consentement et de
voir comment celui-ci sarticule avec la situation de handicap. A travers cet épisode, les préjugés
capacitistes dans la sexualité et leurs impacts ont été abordés.
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Laurence a également eu l'occasion de présenter deux conférences a un groupe détudiant.es au RETOUR
certificat en étude critique des sexualités de I'Université du Québec a Montréal et a un groupe TOb'f?‘deS
marieres

détudiantes de premiére année en médecine de I'Université de Montréal. A travers ces deux pré-
sentations, les étudiant.es ont eu l'occasion de poser leurs questions et de se familiariser avec une
approche féministe et anticapacitiste des soins de santé.

Finalement, le projet ACSEXE+ a été approché pour collaborer a titre de consultante sur une re-
cherche visant a documenter le vécu des parents en situation de handicap par Evelina Pituch, Rym
Ben Lagha et Carolina Bottari de I'Université de Montreéal.

LANCEMENT DU BALADO AU COIN DU BRASIER

La FQPN est tres fiere du travail qui a été accompli cette année pour mettre de l'avant le vécu spé-
cifique des femmes et des personnes non binaires en situation de handicap via le balado Au coin du
brasier. Toujours en collaboration avec l'organisme Les 3 sex®, 'adoucissement des mesures sanitaires

a permis I'enregistrement des différents épisodes en présentiel avec les animatrices et les invité.es. Le
RAPPORT

balado, lancé le 3 février 2022, s'est décliné en huit épisodes d'environ une heure : .
D’ACTIVITE
L . . . 2021-2022

Ep 1:Bien installées au coin du brasier
Ep 2 : Se dévoiler pour mieux cruiser 16

Ep 3 : Entre indépendance et proche aidance : la vie de couple en situation de handicap
Ep 4 : La parentalité en situation de handicap

Ep 5: Handicap et pression de performance

Ep 6: Les structures des relations amoureuses et le BDSM

Ep 7 : Violences capacitistes : comment mieux les prévenir

Ep 8 : Episode bonus : confidences entre animatrices

Le projet de balado Au coin du brasier est
un exemple concret de projet réalisé dans
l'optique du par et pour, soit par des femmes
en situation de handicap et pour des femmes
en situation de handicap. Toutes les étapes
du projet ont été élaborées par Laurence
Raynault-Rioux et Gwendoline Lthi, toutes les
deux en situation de handicap et animatrices
du balado. Elles ont eu le plaisir déchanger
avec cing invité.es qui ont partagé leur vécu et

Gauche a droite : Laurence Raynault-Rioux et Gwendoline Liithi
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expériences en lien avec leur handicap. Nous aimerions remercier la généreuse participation d’Alicia-
Ann Pauld, Billie-Lou Lévesque, Erin, Catherine Théroux et Laurie Patry-Pelletier.

Les épisodes ont été publiés sur trois principales plateformes de baladodiffusion : BaladoQuébec,
Apple Podcast et Spotify. Les épisodes ont récolté plus de 1200 écoutes. Sur YouTube, les épisodes
filmés étaient disponibles sur la chaine de la FQPN. Le premier épisode a récolté plus de 300 vision-
nements sous son format vidéo!

Finalement, la page Instagram du balado a récolté pres de 500 abonné.es et plusieurs femmes et
personnes non-binaires en situation de handicap nous ont contacté pour indiquer qu'elles se sen-
taient représentées et comprises a travers les discussions. Nous étions satisfaites de la réception du
projet sur les réseaux sociaux.

Nous sommes fieres de la visibilité gquont pu avoir les enjeux des femmes en situation de handicap
via ce projet. Plus que jamais il est nécessaire de parler de capacitisme et de faire valoir les droits des
femmes et des personnes en situation de handicap dans le milieu de la santé.

La FQPN tient a souligner le soutien de la Fondation Solstice dans la réalisation de ce balado.
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DOSSIER DE LAVORTEMENT

Ludivine Tomasso-Guez a pris le dossier politique de I'avortement a 14 heures par semaine a partir
de février 2021. En préparation pour son réle de coordonnatrice du comité de veille, elle a réalisé une
tournée des membres de ce dernier pour les rencontrer et comprendre leurs attentes et besoins. Un
document sur le fonctionnement du comité de veille a été rédigé et bonifié au courant de l'année
pour clarifier les procédures et la coordination du comité de veille.

Ludivine a représenté la FQPN le 30 septembre 2021 en offrant une formation a I'Ordre des gynéco-
logues du Canada sur « Les réalités LGBTQIA2S+, justice reproductive et santé reproductive ». Elle
a aussi participé a des rencontres avec des chercheures sur la coercition reproductive (UQAM) et
sur les groupes anti-choix (Université d'Ottawa), et a offert une formation sur les centres anti-choix
aupres de la FIQ en novembre 2021

La FQPN a fait circuler une lettre ouverte lors de la parution de l'article « De l'argent de la CAQ
dans les coffres de centres anti-avortement » de la journaliste Violette Cantin d’'Urbania. Un total
de 115 personnes ont signé la lettre qui stipulait, entre autres, «face a la bonne foi des député.es
de la CAQ, nous exigeons donc que des moyens suffisants soient alloués pour mieux comprendre
le phénomene de centres anti-choix et pour financer les missions des organismes qui travaillent a
rendre I'information sur I'interruption de grossesse disponible. Nous exigeons également que des
mesures contraintes soient prises pour rendre visible les postures anti-choix pour que des fonds
publics ne leur soient pas distribués. »

A la fin de son contrat de chargée de projet, Ludivine a quitté la FQPN pour une année sabbatique.
Jess Legault, co-coordonnatrice anciennement sur le dossier déducation a la sexualité, a accepté de
changer de dossier politique pour assurer une continuité sur ce dossier important.

COMITE DE VEILLE EN LAVORTEMENT ET COMITE DE VIGILANCE

Le comité de veille en avortement a été formé en 2006. Il est mandaté par le conseil d'administra-
tion de la FQPN d'assurer une veille des menaces au droit et a I'acces a l'avortement. Il a également
pour mandat de voir a la mobilisation en cas de besoin et organise des présentations et discussions
afin de sensibiliser la population aux enjeux reliés a I'avortement. Plus précisément, le comité suit
lactualité afin d'assurer une analyse collective en continu des menaces, des gains et des débats qui
touchent a l'avortement. La travailleuse responsable du dossier politique se retrouve ainsi a étre la
coordonnatrice de ce comité et est chargée d'organiser les rencontres et les suivis.
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Le comité est composé de 18 personnes et regroupe des praticien.ne-s en avortement, des repré- RETOUR
sentantes de groupes communautaires, des syndicats et des intervenant.es issu.es de différents TOb'f?‘deS
marieres

milieux de la société civile, juridique, de la recherche universitaire et de la militance de terrain. Cette
année, la FQPN a participé a cing rencontres du comité de veille en 2021 et a ainsi pu participer aux
échanges tres riches entre ses membres.

Le comité de vigilance est, quant a lui, principalement axé sur la formation, en majorité pour les
praticien.nes en avortement. Le comité organisateur est formé des membres de cliniques en avorte-
ment et de centres de santé des femmes. La FQPN a maintenu son engagement au sein du comité
cette année.

LA CAMPAGNE « TA RAISON, C’EST LA BONNE »

La FQPN a soutenu la création d’'une campagne d'information sur le droit et I'acces a I'avortement

financé par le Ministére de la Santé et des Services sociaux (MSSS) en juin 2021. S.O.S Grossesse,

S.O.S Grossesse Estrie ainsi que Grossesse-Secours ont lancé cette campagne pour lutter contre la

désinformation et déconstruire les préjugés autour de lavortement. La campagne «Ta raison, c'est Di/é[;[:\(/)IRTTE
la bonnex vise les adolescent.es, les jeunes femmes, les hommes trans, les personnes non-binaires et 20212022
bispirituelles et se décline sur différents réseaux sociaux (Tik Tok, Instagram et Facebook). La FQPN

a participé au processus de création de la campagne et a I'élaboration de son contenu. Des affiches 19
et feuillets ont aussi été distribués gratuitement a plus de 70 partenaires de
diffusion. Lagence de publicité Molotov communications a réalisé le visuel
de la campagne et 'humoriste Coco Belliveau en était la porte-parole.

La vidéo de lancement de la campagne a été partagée 370 fois sur Face-
book. Le compte Tik Tok de la campagne a plus de 2000 abonnements
et les vidéos de vulgarisation de contenu pro-choix ont été une occasion
pour les internautes plus jeunes de poser leurs questions directement aux
intervenantes.

@oraizonge

SNz
TARAISON. W
NlLA BONNE

e
ot 7 et AT

TU N'ES PAS
LA PREMIERE
NI LA DERNIERE

N1 A BONNE

CAMPAGNE D'INFORMATION SUR LE
DROIT ET L'ACCES A L'AVORTEMENT

1 FEMME SUR 3
A RECOURS A
L'AVORTEMENT
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APPEL A TEMOIGNAGES

Dans l'optique de réduire le tabou autour de I'avortement, la FQPN a lancé un appel a témoignage
(anonyme ou pas) sur les réseaux sociaux lors de la Journée internationale du droit a l'avortement,
le 28 septembre. Au total, une trentaine de témoignages tres émouvants ont été recueillis. Les
témoignages ont été publiés en groupes de quatre, chaque semaine pendant quatre semaines lors
du lancement du nouveau compte Instagram de la FQPN. Un projet de republier en zine est en
considération.

REPRESENTATIONS DANS DES INSTANCES NATIONALES

La FQPN continue son travail de représentation aupres d'organisations pancanadiennes qui ceuvrent
dans le domaine de l'avortement ou des droits sexuels et reproductifs. Ludivine a participé a une
rencontre de la Coalition pour le droit a I'avortement au Canada (CDAC) animée par Joyce Arthur
au mois de mars 2021. Une rencontre déquipe a également eu lieu avec la directrice de la Fédé-
ration Nationale pour IAvortement au Canada (NAF Canada) au mois de mai 2021 pour créer de
nouveaux liens de travail et de solidarité entre nos deux organisations. Ludivine a aussi rencontré a
plusieurs reprises des groupes féministes du Nouveau-Brunswick dans le but de tisser des liens de
solidarité avec elles, apres la fermeture de la clinique 554 et le refus du gouvernement de rembourser
les avortements pratiqués dans des cliniques privées.

Temoigner d'avortements
ee

Nous étions 3 fammes & la fois, je n'étais pas tout & fait une femme & 18 ar
Mon « chum » a quitté quand linfirmiére est venue me chercher. On m'a
donné un calmant, on m'a installé sur le lit, les pieds dans les étriers. Je
n'ovais pas peur, J'étais curieuse, jétals convaincue d'avoir pris ko bonne
décision. Un gentil médecin arrive ef me mentre au plafond un poste « ol
est Charlie? ». Totalement mon genre de défil Je lul dis dit avec arrogance
« votre colmant ne doit pos éire top il est o, cenire gauche & coté du
chien!! ». D'un ton colme il réponds : « ah oui, mais on o fait faire cette
affiche pour les petites vites! Il y a un 2e Charlie ». Jai passé foute
l'intervention ( max 10-15 minutes) & chercher ce foutu 2e Charlie jusqu'a ce
que le médecin m'onnonce que c'étcit fini et que [linfirmigre me
raccompagne & un fauteull moelleux en m'offrant des biscuits et du jus
d'orange. Puis fai pleuré | Bon men crguell , il mavait bien eu avec ce
psoude 20 Charlie, los offots du calmant s'estompant), f'oi plouré de
soulagement, je me suis sentie libérée, safe, fraitée amicalement,
réconfartée. Depuis 20 ans, chaque fois que je vois « ol est Charlie? »
souris & la bienveillance de ce docteur. Merci & vous et & llinfirmiére qui m'a
fenu la main en silence me ragardant doucament engouffrer mes biscuits.

- "
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AUTRES PROJETS EN SANTE SEXUELLE ET RETOUR
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Afin d’encourager une initiative citoyenne féministe importante, la FQPN a également choisi de
soutenir le site web Gynéco Positive en financant leurs frais de maintien en ligne. Gynéco Positive
propose une liste de professionnel.les (médecins de famille, gynécologues, etc.) qui ont une pra-
tique positive, féministe et anti-oppressive de la gynécologie créée par et pour les usager.éres. La
mission de Gynéco Positive rejoint celle de la FQPN par son aspect d'éducation populaire et en
encourageant la réflexion critique en santé sexuelle et reproductive.

Léquipe de la FQPN a aussi collaboré avec des alliées de longue date, Iéquipe du Regroupement
Naissances Respectées (RNR) pour filmer une vidéo sur les violences obstétricales et gynécolo-
giques (VOGs) dans le cadre des 12 jours d'action contre les violences faites aux femmes, |

Finalement, Iéquipe de la FQPN a organisé un moment de réflexion avec le CA suite au projet de
loi 2 portant sur la réforme du droit de la famille en matiere de filiation et modifiant le Code civil

en matiere de droits de la personnalité et détat civil. Nos réflexions étant toujours en cours, nous RAPPORT

D'ACTIVITE

constatons que la Fédération aura besoin de mettre a jour ses positions sur la gestation pour autrui 20212022
puisque la derniere position officielle sur ce sujet date de 2006.

21

Gauche a droite : Laurence Raynault-Rioux, Yasmine Kahlaoui, Lorraine Fontaine, Jess Legault, Véronique Larose
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REFERENCES TELEPHONIQUES

La FQPN assure un accueil téléphonique et courriel du grand public pour répondre aux demandes
d'informations critique et diversifiée en santé sexuelle et reproductive. La FQPN continue de régu-
lierement de répondre et d'orienter des personnes vers des services de santé ou des organismes
communautaires adaptés a chaque situation. Le nombre de demandes (32) est en baisse cette an-
née, comparée a lannée précédente. Nous pensons que cette différence s'explique par la mise en
ligne de notre carte interactive qui permet d'obtenir des ressources sur différents sujets : centre
de santé et davortement, adresses de dépistages, informations sur la contraception, etc. De plus,
nous pensons que le télétravail et le contexte de la pandémie ont fortement réduit les appels de
référencement.

Cependant, l'accueil téléphonique et courriel reste essentiel, en complément de la carte interactive
et des informations actualisées présentes sur notre site Web, pour accompagner au mieux chaque
personne qui nous sollicite.

CONTRACEPTION : 18

Les demandes touchant a la contraception concernaient en grande majorité le stérilet et sa pose (12
demandes). Plusieurs personnes ont souhaité avoir des informations sur le moyen contraceptif nou-
vellement disponible au Canada, le Nexplanon (implant contraceptif). Nos références consistaient
a orienter les personnes vers des adresses de professionnel.les de santé pour la pose du Nexplanon.
Quelques demandes concernent également la ligature des trompes et la vasectomie. Il semblerait
que l'information sur le stérilet ne soit pas toujours trés claire et accessible pour la population géné-
rale. Il est alors important que la FQPN puisse éclairer et proposer des contacts et des adresses pour
aider les personnes dans leurs démarches.

AVORTEMENT : 11

On remarque que les demandes d'informations en avortement concernent le processus a suivre
pour bénéficier d'une interruption volontaire de grossesse mais également la possibilité daide finan-
ciere dans le cas ou la femme ou la personne n'est pas assurée par le Régime d'assurance maladie
du Québec (RAMQ). Trois demandes ont été faites a la FQPN en ce sens. Il est difficile de trouver
des organismes qui proposent des services d'avortement gratuits au Québec lorsque l'on n'est pas
bénéficiaire de la carte RAMQ. Les autres demandes concernent la pilule abortive, 'échographie ou
encore le soutien psychologique liée a lavortement. Ces demandes démontrent bien 'importance
daccueillir et d'informer ces personnes sur les possibilités qui soffrent a elles.

FERTILITE: 3

Trois demandes d'informations ont été formulées a la FQPN au sujet de la fertilité. Elles portent sur
la procréation médicalement assistée.
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La FQPN a poursuivi son implication avec les groupes féministes

, . Concertation

membres du Groupe des 13 (G13). La FQPN a appuyé plusieurs G1 3 nationale

communiqués de presse du G13 dénongant le projet de loi 2 et féministe

son impact sur les femmes et les personnes LGBTQIA2S+.

Les membres de I'équipe de travail ont également appuyé les projets suivants :

B Participation a lassemblée générale du RQASF

B Participation a lassemblée générale de la Maison Parent-Roback

B Participation a Iassemblée générale du CDEACF

B Présence de équipe a la manifestation contre les féminicides tenue a Montréal le 2 avril 2021

® Prise de parole a la table ronde «Etre pro-choix : qu'est-ce que ca veut dire en 2021?», organisée D}i@?\?ﬁ%

par le CALACS francophone d'Ottawa 20212022
B Appui a la campagne nationale du 8 mars 2022 23

B Appuia La Semaine de sensibilisation a la santé sexuelle et génésique (Semaine SSG) (février 2022)
m Signature d'une lettre ouverte des Passeuses sur l'objection de conscience

B Participation et prise de parole a une mobilisation organisée par S.O.S. Grossesse le 28 septembre
2021 devant le consulat américain a Québec

m Participation en tant que partenaire de diffusion au DépitaFest du Club Sexu (juin 2021)

B Appui aux revendications des groupes de défense de droits des personnes trans et des
membres de la FQPN qui représentent les communautés 2SLGBTQIA+ suite au projet de loi 2

m Signature du mémoire de Médecins du monde pour la couverture des soins en santé sexuelle
et reproductive des femmes et personnes a statut précaire par la RAMQ (17 mars 2022)

sexu Prelip

\&"‘! DEPIS"
#CESTASSEZ ES

Fédération du Québec pour 3 Pour des CHOIX et des DROITS
le planning des naissances en santé sexuelle et reproductive


https://fqpn.qc.ca/

1 ‘E DE“OIR IE’fluljcra:J‘:"couls déducation a la sexualité plus inclusif

LIEUX'DE CONCERTATION ET
REPRESENTATION

COMMUNIQUES DE PRESSE

Table des
matiéres
® Communiqué de presse : L'éducation a la sexualité ne peut pas étre confiée a un gouvernement
qui propose une loi transphobe (1€ novembre 2021)
m Lettre ouverte : Financer les centres anti-choix, une erreur de bonne foi 2 (14 février 2022)
B Communiqué de presse : Lancement du balado féministe « Au coin du brasier » sur la santé
sexuelle et reproductive des femmes en situation de handicap (8 février 2022)
La place des interventions médiatiques ne portant pas spécifiguement sur la crise de la COVID-19
était tres limitée cette année. Toutefois, la FQPN a été approchée plusieurs fois pour discuter des
enjeux en lien avec les dossiers politiques. Voici donc une liste des entrevues données par l'équipe
de travail : RAPPORT
G d 2 thémati de Iadoorti d D'ACTIVITE
B Entrevue La Gazette des femmes sur la thématique de I'adoption en cas de grossesse non 2021-2022

planifiée (15 octobre 2021)

B Entrevue sur la station radio CJAD sur le nouveau programme Culture et citoyenneté
québécoise (1°" novembre 2021)
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B Entrevue au Canal M, la radio de Vues & Voix

i eetoomres IR st IR comounanctrimis pour promouvoir le balado Au coin du brasier
: } (9 février 2022)
“ Pour un cours d'éducation a la B Entrevue avec Rose-Aimée T. Morin pour
“ sexualité plus inclusif sa série de capsule vidéo du journal 24h

(27 décembre 2021)

Pascaline David
2 eotzon B Entrevue Le Devoir « Pour un cours
déducation a la sexualité plus inclusif »
(21 aolit 2021).
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Léquipe de la FQPN a pu séquiper de deux nouveaux ordinateurs cette année. Afin de rassembler
les documents dans un méme endroit, nous avons choisi de migrer notre travail et certaines de nos
archives des 10 dernieres années sur un nuage informatique, celui-ci facilitant le travail a distance
et le travail de rédaction collaboratif. Cette migration informatique a notamment été d’une grande
aide pour organiser les activités du 50e anniversaire. Léquipe souhaite souligner I'énergie et les
efforts qui ont été déployés par Jessica Legault pour coordonner cette migration et sa résilience
face aux problémes informatiques occasionnés par la firme responsable de la migration.

COMITE RELATIONS DE TRAVAIL (CRT)

Le comité relation de travail (CRT) a la responsabilité de veiller au bon fonctionnement de la FQPN
pour tout ce qui a trait a I‘équipe de travalil, soit le recrutement, les résolutions de conflits, les éva-
luations, la politique salariale et la politique des conditions de travail. Cette année, il était composé
d'Emilie Théroux, Marie-Eve Tourangeau, Jessica Legault et Laurence Raynault-Rioux. Le CRT, ac
compagné de Lise Moisan, a orchestré deux processus dembauche, un a l'automne 2021 et l'autre
en mars 2022. Le CRT s'est réuni a plusieurs reprises pour faire les évaluations de mi-probation et fin
de probation des travailleuses, pour revoir la répartition des taches dans Iéquipe de travail et veiller
a la santé mentale des co-coordonnatrices.

L’équipe de travail a poursuivi le travail d'accompagnement avec Lise Moisan, consultante en déve-
loppement organisationnel. Les rencontres mensuelles avec Lise Moisan ont permis de veiller aux
bonnes relations de travail dans I'équipe, a ce que les travailleuses soient bien accompagnées dans
leurs courbes d'apprentissage et quelles ajustent leurs méthodes pour travailler a distance.

COMITE FINANCES

Le comité finances a pour objectif de travailler a la planification budgétaire annuelle ainsi que

deffectuer le suivi du budget et les ajustements en cours de route, si nécessaire. Cette année, ce
comité était compose de Genevieve Pagé, Mireille N'gouan et Laurence Raynault-Rioux.
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FINANCES ET SUBVENTIONS

SUBVENTIONS RETOUR
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En 2021-2022, le Programme de soutien aux organismes communautaires (PSOC) a financé la FQPN

a une hauteur de 178 824 §.

Nous avons eu la chance de recevoir une subvention de 15 000 $ de la part de la Fondation Solstice

afin de réaliser le projet de ligne du temps a l'occasion du 50e anniversaire.

Le Secrétariat a la condition féminine du Québec nous a généreusement accordé 5000 $ pour

I'organisation du colloque.

Le nombre de membres en reégle était de 40 groupes membres et 31 membres individuel.les pour un

total de 71. De ce fait, nos cotisations sont de 4045 $ pour lannée 2021-2022. RAPPORT

D'ACTIVITE

2021-2022
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A l'occasion du 50e anniversaire, nous avons recu de généreux dons de la part de nos membres et
partenaires. Nous tenons a remercier la FIQ pour son don de 3000 $, 'APTS pour son don de 1000 $
et la CSN pour son don de 1000 $ nous permettant ainsi de souligner en grand cet anniversaire spécial.

Deux instituts universitaires, le Réseau québécois en études féministes (REQEF) et I'lnstitut Simone
de Beauvoir et nous ont respectivement offert 2000 $ et 500 $ pour l'organisation du colloque a
Trois-Rivieres.

Finalement, nous avons également recu un don de 150 $ de la part du député de Trois-Riviéres, Jean
Boulet, et de 500 $ de la part de la députée Isabelle Charest, ministre responsable de la Condition
féeminine.

Les dons regus cette année totalisent une somme de 8 150 §.

\\ | / LA FONDATION
& TICE m NPT
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CONCLUSION

Cette année mouvementée a été marquée par un anniversaire important : 50 ans
de luttes en défense de droits en santé sexuelle et reproductive avec une
approche féministe au Québec.

La mission d‘éducation populaire de la Fédération du Québec pour le planning des naissances est,
comme nous l'avons vu avec l'actualité, nécessaire puisque le pouvoir des femmes et des personnes
a faire des choix quant a leur santé sexuelle et reproductive est possible quand celles-ci ont une
information complete, critique et adaptée a leurs réalités. Les impacts de la crise sanitaire sur les
droits sexuels et reproductifs sont encore a peu documentés, ce pourquoi la FQPN et ses membres
doivent rester mobilisés pour soutenir les femmes, les hommes trans, les personnes non-binaires et
bi-spirituelles a la sortie de cette crise.

En reflétant sur les 50 derniéres années, nous avons bien vu que la mission de la FQPN ne soc
cupe plus seulement du planning des naissances et quelle est concernée par plusieurs autres en-
jeux connexes. Les besoins en santé sexuelle et reproductive se sont complexifiés, ce pourquoi
les groupes féeministes doivent obtenir un financement a la mission adéquat et subséquent pour
répondre a ces besoins sur le long terme. Cette année de célébration nous ameéne également a
réfléchir au nom que porte la Fédération et a la fagon de mieux représenter sa mission a travers son
image officielle.

Nous souhaitons encore une fois remercier nos membres, militantes et bénévoles qui ont soutenu
léquipe de travail et le conseil d'administration dans l'organisation des activités du 50°. Limplication
active des membres est la raison d’étre de la Fédération et ce qui nous pousse a étre toujours plus
créatives pour accomplir sa mission de défense de droits et déducation populaire. Les victoires et
les gains des 50 derniéres années sont le fruit d'un travail de mobilisation féministe sans précédent
et celui-ci restera toujours nécessaire pour les luttes que nous aurons a mener contre la montée du
conservatisme politique.

Les positions radicales de la FQPN ont été a la source de grandes transformations sociales au
Québec, et Cest en slinspirant maintenant des analyses de la justice reproductive que nous nous
assurerons que toutes les femmes et personnes aient acces a des soins de santé respectueux, a
une éducation a la sexualité de qualité, a l'autodétermination de leurs corps et a une information
critique qui leur permet de prendre des décisions qui leur correspondent. A cette bonne vieille Fédé,
nous lui souhaitons 50 autres belles années de projets, de collaborations, de réflexions et de luttes
féministes plus engagées que jamais !
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